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ACTA N° 446
FECHA: La Mesa, diciembre 14 de 2023.
HORA: 3:00 pm. - 3:30 pm.
LUGAR; Comunidad de Cuidado La Mesa
TEMA: Estar Bien

ASISTENTES: Luz Adriana Cardenas Cuervo (Psicéloga), Maria del Pilar Garcia (coordinadora),
Nancy del Carmen Sanchez (Nutricionista) y Juan Daniel Correa (Técnico en Gastronomia)

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de la actividad.
Introduccién de la actividad.
Actividad desarrollada.

Materiales a utilizar en la actividad.
Compromisos.

Anexos evidencias fotogréaficas de la actividad y planillas de asistencia.

o gk whNPE

DESARROLLO:

1. Obijetivos de la actividad.

% Establecer acciones necesarias orientadas a la identificacion temprana, prevenciéon y
atencién de los factores de riesgo asociados a la carga laboral, que permita brindar al
talento humano un ambiente sano, que promueva el interés por el autocuidado en sus
dimensiones biolégica, psicoldgica, social, cultural y espiritual al interior de la Comunidad
de Cuidado La Mesa, por medio de la realizacion de las actividades del programa Respiro
para Cuidadores.

% Promover en el talento humano la importancia de mantener una alimentacion saludable,
actividad fisica y descanso, en torno al fortalecimiento de habitos de vida saludable,
mediante actividades enfocadas a la alimentacion y ejercicios de acondicionamiento
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fisico, que les permita recuperar energias para la ejecucion de sus labores y a su vez
brinde un espacio de integracién en el grupo de cuidadores.

2. Introduccién de la actividad.

En el &mbito del convenio 7460 de 2021 en el cual se realiza atencidn a personas mayores
modalidad severa en la Comunidad de Cuidado La Mesa y siguiendo el eje de cuidado
integral, linea de atencion Respiro para Cuidadores, se ejecutan actividades que permitan
identificar las opiniones del talento humano que labora en la comunidad de cuidado, con
el fin de generar diferentes estrategias para la elaboracion del programa respiro para
cuidadores, que se enfoquen en actividades de integracién que ayuden a mejorar de forma
integral su estado fisico, emocional y mental.

La actividad “Estar Bien” se realiz6 el dia 14 de diciembre de 2023 en el horario de 8:30
am a 9:30 am, donde se contd con la asistencia de 25 personas del talento humano, de
los diferentes servicios de atencion como auxiliares de enfermeria, servicios generales,
tecndlogos y profesionales, teniendo en cuenta que los alimentos se distribuyeron en los
diferentes lugares de trabajo, debido al cumplimiento y cubrimiento de actividades con las
personas mayores.

3. Desarrollo de la actividad

La actividad denominada “Estar Bien” se realizé el dia 14 de diciembre de 2023 en el
horario de 8:30 am a 9:30 am, donde se conté con la participacion de 25 personas del
talento humano, con el continuo apoyo del area de nutricién y técnico en gastronomia se
realizé la actividad, donde los participantes logran degustar un desayuno saludable
integrado por un sandwich y un sorbete de curuba, por lo tanto en la socializacion la
nutricionista entrega informacion sobre la necesidad de generar conciencia acerca de la
alimentacion saludable y esta oportunidad como podemos suplantar un queso doble
crema alto en grasa, por una porcién de queso campesino bajo en grasa y asi generar
modificaciones progresivas que inciden de manera positiva en la alimentacién diria de a
cada una de las personas asistentes, de igual forma el talento humano participante de los
diferentes servicios degustaron con agrado y satisfaccion la preparacion y manifestaron
el agrado por recibir ciertos tipos que sirven para aplicarlos en su vida diaria, resaltando
el gran gusto por esta actividad que no solo brinda un aporte conceptual sobre estilos de
vida saludable , sino que lo observan como un estimulo en medio de sus labores.
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Materiales a utilizar en la actividad:

Desayuno (sorbete de curuba y sédndwich)
Vasos

Servilletas

Bandejas

Listado de asistencia

B

4. Compromisos.
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’ Compromisos

Responsables Fecha de Ejecuciéon |

| e e

|

CONVOCATORIA. No aplica

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de

Dependencia

vinculaciéon
] . ) L Comunidad de
Maria del Pilar Garcia Coordinadora Enliads 3 Koz
Luz Adriana Cardenas Psicéloga Comunidad de
Cuervo Cuidado La Mesa
Nancy del Carmen Nutricionista Comunidad de
Sanchez Cuidado La Mesa

Técnico en

Juan Daniel Correa ,
Gastronomia

Comunidad de
Cuidado La Mesa

Anexos: Registro Fotogréfico, Planilla de asistencia

Elaboré: Luz Adriana Cardenas Cuervo - Psicologa
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Anexos:

14 dic. 2023 9:21:08 a. m. 14 dic. 2023 9:21:57
La Mesa La
Cundinamarca Cundinar

14 dic. 2023 9:. s 4
Anapoimr - e 14 dic. 2023'9:25:04 a.'m’
2 La Mesa

Cur Cundinamar¢a
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Tratamienlo de datos personales: Los datos personales aqui consignados tlenen caracter confidencial, razén por la cual @s un deber y un compromiso de (os asistentes y de la SDIS no divulgar Informacion alguna en propésito diferente a la
de esle registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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